C>/EVO

Syndicat Intercommunal
des Eaux du Val de I'Ognon

LE SYNDICAT RECRUTE
GEOMATICIEN(NE) - PROJETEUR(EUSE)

Exercer dans le cadre de la gestion et du renouvellement patrimonial du Syndicat

Date de publication :02/06/2023 Date limite de candidature : 15/09/2023
Date prévue de recrutement : immédiate Type de recrutement : direct ou mutation

Type d’emploi ou grade : adjoint technique (catégorie C) / technicien territorial (catégorie B)

MISSIONS :

e Administration du Systeme d’Information Géographique du Syndicat (mises a jour, veille technique, ...)

e Exploitation du SIG pour les besoins internes : analyse patrimoniale, export de données, réalisation de
cartes, outils d’aide a la décision

e Relevé topographique de terrain (réseaux existants ou projetés)

e Réalisation graphique de projet de réseau en relation avec le responsable du pole ingénierie

e Assurer le traitement automatique des demandes extérieures de DT/DICT via plate-forme
dématérialisée

e Répondre aux demandes des services urbanisme en relation avec le responsable de I’équipe travaux

e Tenir a jour la base de données des poteaux incendie

PROFIL RECHERCHE :

Idéalement de formation bac+2 de géometre, topographe, géomaticien ou GEMEAU (domaine des métiers de I’eau)
et/ou expérience sur un poste de dessinateur, projeteur ou topographe.

Connaissances requises et qualifications

e Maitrise de I'administration de Systéme d’Information Géographique (QGIS ou autre)
e  Maitrise des techniques de dessin et de projet en DAO

e Connaissance des outils informatiques et de la gestion de base de données

e Connaissance des domaines de I'eau et de I'assainissement (apprécié)

e Connaissance des techniques de VRD (apprécié)

e Etre titulaire du permis B



Savoir-faire et savoir étre

e QOrganisation, rigueur et autonomie
e Bon relationnel - Esprit d’équipe
e Qualité rédactionnelle

CONDITIONS DE TRAVAIL :

Conditions de travail

e Lieu d’affectation : COURCHAPON + déplacements sur le périmetre du Syndicat
e Matériels : EPI, tablette, matériel de reléve topographique, véhicule, ...

e Alternance de travail de bureau et de travail de terrain

e Temps de travail : 37h30 avec RTT (3semaines /an) avec horaires fixes

e Travail en équipe

e Contrat : CDD 6 mois en vue de CDI ou agent titulaire de la fonction publique

Rémunérations

e Grille indiciaire de la fonction publique territoriale
e Régime indemnitaire (primes) selon expérience

e |Indemnisation astreinte et heures supplémentaires
e CNAS : action sociale des personnels territoriaux

POSITIONNEMENT DU POSTE :

e Rattachement hiérarchique : directeur

e Qrganigramme : p6le ingénierie

e Relations internes : élus du Syndicat, collegues

e Relations externes : abonnés, maires, entreprises, fournisseurs, agents d’autres collectivités

CANDIDATURES::

e les candidatures (lettre motivation + CV) sont a adresser a :

Monsieur le Directeur
SYNDICAT DU VAL DE L'OGNON
3 Rue du Val de I’'Ognon
25170 COURCHAPON

Ou par mail : laurence.vejux@valdelognon.fr



